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镇江市第七批中小学教师学科带头人申报材料报送要求

镇江市第七批中小学教师学科带头人评审采取网络评审和评议会集中评审相结合的方式开展。各辖市（区）教育局、市属学校（单位）确定推荐后，组织推荐人选按照要求，将申报材料扫描上传至镇江市教育信息网首页镇江市中小学职称评审平台。具体要求如下：
一、各辖市（区）教育局、市属学校（单位）报送的材料及要求
㈠填写《镇江市第七批中小学教师学科带头人申报人员花名册》（附件13）市属学校（单位）直接报市教育局人事处，各辖市（区）所属学校（单位）由各地教育局人事科汇总后报送，表格一式两份，须Excel格式。花名册电子稿通过镇江教育政务网发送至市教育局人事处李小方汇总。 
㈡推荐人选填写《镇江市第七批中小学教师学科带头人申报表》（附件2）一式两份。《申报表》须经学校或教育主管部门逐页审核，并由审核人签字、盖章。
二、推荐人选报送的材料及要求
个人申报材料按照要求全部扫描上传至职称平台，所有上传扫描件均须经学校或辖市（区）教育主管部门对照原件逐一审核，确保材料的真实性。具体上传材料如下：
㈠基本材料
1.学历等证书：学历（学位证），现职称证书，教师资格证、职业资格证书。
2.综合荣誉：任教以来，优秀教师、优秀教育工作者、优秀党员、劳动模范等综合表彰证书。
3.申报人所任教班级学生（家长）满意度测评汇总表（见附件5）（小学三年级以上教师提供学生满意度测评汇总表，小学三年级以下及幼儿园教师提供家长满意度测评汇总表）。
4.教职工民主测评表（附件6）。
5.志愿导学活动情况登记表（附件7）。
6.近五年年度考核情况汇总表（附件8）。
7.城区义务教育学校教师交流证明（附件10）。
8.评审材料真实及完整性承诺书（附件11）。
9.继续教育情况：继续教育证书及培训清单（按年度从江苏省中小学教师培训学时认定和管理系统中直接打印），阅读笔记或中小学教师暑期网络培训优秀坊主、优秀学员证书或镇江市中小学教师心理健康培训资格初级证书。
㈡教育工作
1.担任班主任、教育管理工作、担任兴趣小组或社团指导教师材料，需提供过程性资料：包括聘书、兴趣小组或社团每学年的课程或活动安排，教学设计或活动方案（提供1学年）、取得的成果等。
2.教育工作成绩。教育工作获奖情况（获师德先进个人、优秀班主任、十佳少先队辅导员等荣誉和班主任基本功竞赛获奖等情况）。德育学科提供参加各级德育竞赛评比展示活动获得奖励材料，所带班级或所负责学校（部门）德育工作取得实绩材料。
㈢教学工作
1.专业获奖证书：近五年，市骨干教师、学科带头人、教学竞赛奖、入选人才支持计划等专业获奖，限6份。
2.参加市级教育行政部门或教研部门组织的高考、中考或各类教学质量调研或检测命题证明材料。
3.近五年学校中层及以上管理人员听课情况汇总表（附件9）
㈣教科研成果
1.论文论著教材：近五年公开发表的论文、论著和经国家教材委员会审定使用的教材，教师限5篇（部），教科研训人员限6篇（部）。其中论文要求提供每篇论文的封面、目录、正文和封底，论著和教材提供PDF格式电子稿（需含版权页）。核心期刊以北京大学《中文核心期刊要目总览》为准。
2.课题：近五年完成的课题，限2项。要求提供课题的立项书（或课题下达文件）、成果论文1篇（论文封面、目录、正文和封底）、结题报告。
3.江苏省教学成果奖或江苏省教育科学研究成果奖材料。
㈤示范辐射材料 
1.近五年来，担任指导青年教师、名师工作室培育站领衔人、援疆援藏等，需提供协议、聘书等过程性资料。德育学科还需提供参加镇江市中小学德育研究实践基地证明材料及取得成果。
2.公开课、讲座材料：近五年开设研究课、示范课、专题讲座等佐证材料，教师限10份，教科研训人员限20份。德育学科提供开展主题班（队）会公开课（讲座）、德育观摩课（示范课）证明及教案（讲稿），德育竞赛评比展示活动方案或主题班（队）会课设计方案等。

备注：填报说明见镇江市教育信息网镇江市职称评审系统评审知识库中的填报说明。 
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